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CONOCIMIENTO

FILTRADO

FILTRADO FILTRADO E 

INTEGRACIÓN

ALGUNOS PARADIGMAS DE MODELOS 

EDUCATIVOS EN INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR



BACHILLERATO  IDÓNEO 

(RECOMENDABLE)

4 O 5 AÑOS DE LA 

CARRERA UNIVERSITARIA

PROPUESTA DE SALIDAS

LATERALES 

PREUNIVERSITARIAS

EXPERIENCIA LABORAL 

A NIVEL “TECNICO” EN

GESTIÓN DEL AGUA

2 A 4 AÑOS DE CURSOS DE 

MAESTRIA 

1 A 2 AÑOS DE CURSOS DE 

ESPECIALIDAD

RELACIONADA 

EXPERIENCIA LABORAL 

A NIVEL “PROFESIONAL”

EN GESTIÓN DEL AGUA

EXPERIENCIA LABORAL 

A NIVEL “ESPECIALIDAD” 

Y “POSGRADO” EN

GESTIÓN DEL AGUA

4 A 8 AÑOS DE FORMACION

DOCTORAL 

CERTIFICACION

OFICIAL DE COMPETENCIAS

LABORALES 

EN GESTIÓN DEL AGUA 

ACREDITACION DE

PROGRAMAS ACADEMICOS 

RELACIONADOS 

A LA GESTIÓN DEL AGUA

DOCENCIA E

INVESTIGACION 

RELACIONADA A LA 

GESTIÓN DEL AGUA

LABOR EN GESTIÓN DEL 

AGUA

SECTORES PUBLICO, 

PRIVADO, SOCIAL

RELACIONES EN LA FORMACION ACADEMICA 

DEL PROFESIONAL DEL AGUA

EVALUACIÓN CONSTANTE Y CONTINUA

VISIÓN 
HOLÍSTICA

EDUCACIÓN          CONTINUA

NUEVOS 
PARADIGMAS Y 
TECNOLOGÍAS

PRESENCIAL                  EN LÍNEA                    A DISTANCIA

DECISORES

FRONTERA 
DISCIPLINAS


